GENEL DAHiLIYECILER DERNEGI TUOZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1- Dernedin Adi: “Genel Dahiliyeciler Dernedi“dir.

Dernedin kisa adi “"GDD” dir.

Dernedin merkezi ANKARAdIr.

Dernek, mevzuat hiikiimleri cercevesinde uygun gordigu yerlerde,
yurt icinde ve yurt disinda sube agabilir.

Dernedin Amaci ve Bu Amac Gergeklegstirmek icin Dernekge

Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bigimleri Ile Faaliyet Alan

Madde 2-Dernedimizin amaci, tibbin en eski bilim dallardan biri
olmasina ragmen ilkemizde heniiz yeni bir bilim dah olarak kabul edilen
genel dahiliye uzmanhdinin gelisimine katkida bulunmak, bu yolda
eksiklikleri belirleyip ¢dziimler Gretmek, bu alandaki tim ilerlemeleri takip
ederek genel dahiliye uzmanlarina ve i¢ hastaliklan egitimi almakta olan
asistanlara aktarmak, genel dahiliye uzmanlarnini dernek catisi altinda
toplayarak meslektaslanmizin muhtemel sorunlarin tespit etmek, ortak
¢ozlim Uretmek igin ortak hareket etmek, dinya literatiirini takip ederek
gereginde (lkemiz igin dernek catisi altinda akademik calismalara ve
akademik caligma alt yapisi igin gerekli editime destekte bulunmak amaci

ile kurulmustur.

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bigimleri

Asadida belirtilen faaliyetleri bir batunlik iginde dil, din, irk, cinsiyet
ayirt etmeksizin tim genel dahiliye uzmanlarina, asistanlara ve ilgili
kurum, kurulus ve meslek gruplarina sunulmasini saglamak:

1. Saghgin bir butin oldudu ilkesini kabul ederek, bu alanda
hizmet veren tim sadhk calisanlar, kuruluslan, vakiflar ve dernekler
arasinda isbirligi ve ortak galismalar yapmak,

2. Yeni bir bilim dal olan genel dahiliye uzmanhdinin tanimini
yapmak ve standartlarim belirlemek,bu amagla mesleki egitim programlari
gelistirmek, bu programlan (yelere aktarmak ve uygulamalarin takibini

yapmak,

3. Genel dahiliye uzmanhidinin mesleki olarak ylkdmldlikleri ile
ilgili tibbi ve hukuki caligmalar yapmak,

4, Genel dahiliye profesérleri, dogentleri, uzmanlari ve dahiliye

asistanlan arasinda (lke genelinde, kamu ve &zel sektdérin timdnd
kapsayan bir birliktelik ve ortak hareket etme duygusu olusturmaya

caligmak,



5. Genel dahiliye uzmanlarinin  ve dabhiliye asistanlarinin
ekonomik, sosyal ve mesleki sorunlarinin gézimine yonelik caligmalar
yapmak,

6. Dernek Uyelerine ve Uye olmayan genel dahiliye uzmanlan ve
dahiliye asistanlarinin ihtiyag duydugu bilimsel ve sosyal hizmetleri
saglamak igin calismak,

7. Genel dahiliyeuzmanhd ve diger i¢ hastaliklari yan dal
uzmanlhklar ile iletisim halinde olmak, i¢ hastaliklan uzmanhgini daha
gucli kilmak ve ileriye tasimak igin ortak egitim ve danisma toplantilan
dizenlemek,

8. Brans ile ilgili verilen kararlarda (yasa, tuziik, yonetmelik vb.)
slirecin iginde olmak ve sahada kargilagilan sorunlann ¢6zUmu igin
calismak,bu kapsamda paydaslarla (T.C. Saglik Bakanhgi, Sosyal Glivenlik
Kurumu ,Tirk Tabipleri Birligi ve diger meslek 6rgitleri ) gdérismeler
yapmak.

9. Uyelerimizin arastirma projelerinin desteklenmesini saglamak,
yurtici ve yurtdisi gerekli egitim destekleri vermek,

10. Dernek lyelerine hukuki yardim gerekliliginin ortaya gikmasi
durumunda ortak ya da bireysel hukuki destek vermek,

11. Genel dahiliye uzmanlannin haklarninin ve galigma sartlarinin
gelistirilmesi igin caligmalar yapmak,

12. Uyelerinin 6zliik haklanyla ilgili alanlarda (performans sistemi
de dahil olmak zere) iyilestirmelere yonelik galigmalar yapmak,

13.  Genel dahiliye uzmanlan ve asistanlarinin birlik ve beraberligini
giglendirmek amacina yonelik ¢aisma ve etkinliklerde bulunmak; Kurs,
seminer, konferans ve panel gibi egitim galismalari organize etmek,

14. Amacin gergeklestirilmesi igin gerekli olan her tirli bilgi,
belge, dokiiman ve yayinlari temin etmek, dokimantasyon merkezi
olusturmak, caligmalarini duyurmak icin amaglan dogrultusunda gazete,
dergi, kitap ve biilten gibi yayimnlari basii veya elektronik ortamda
cikarmak, bu amagla geredinde dokimantasyon merkezi kurmak ve
amaca uygun sekilde sosyal medya hesaplar kullanmak,

15. Amacin gergeklestiriimesi igin saglikh bir galisma ortamini
saglamak, her turli teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye
malzemelerini geredinde temin etmek,

16.  Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde
bulunmak ve yurt iginden ve yurt disindan bagis kabul etmek (her tiirli
6zel kurum kuruluglar ve tiizel organizasyonlar)

17. Tozik amaglannin gergeklestirilmesi igin ihtiyag duydugu
gelirleri temin etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi igletmeler kurmak
ve isletmek,

18.  Ilk, orta-lise dgretim, niversite 6grencileri, lisans ve doktora
ve doktora sonrasi editimlere katki igin burs vermek ve her turli yardimi
yapmak,

19.  Uyeleri arasinda begeri miinasebetlerin geligtiriimesi ve devam
ettirilmesi icin yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, gezi ve
edlenceli etkinlikler vb. dizenlemek veya {yelerinin bu tir etkinliklerden
yararlanmalarini saglamak,



20. Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan taginir, taginmaz mal
satin almak, satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar zerinde
ayni hak tesis etmek,

21.  Amacin gergeklestirilmesi igin gerek gérilmesi durumunda yurt
icinde ve yurt disinda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir
federasyona katilmak, gerekli izinler alinarak derneklerin kurabilecegi
tesisleri kurmak,

22. Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya
kuruluglara tiye olmak ve bu kuruluslarla ortak galismalar yapmak veya
yardimlagmak, projeler yapmak, projelere katimak, yurt icinde ve yurt
disinda proje bazh ortakliklar kurmak,

23.  Amacin gergeklestirilmesi igin gerek gériilmesi halinde, 5072
saylll Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslar ile iligkilerine Dair
Kanun hikimleri sakli kalmak tzere, kamu kurum ve kuruluslar ile gérev
alanlanna giren konularda ortak projeler ylritmek,

24, Avrupa Birligi (AB), Birlesmis Milletler vb. uluslararasi
kuruluglar ve finans kuruluslaninin hibe ve desteklerine projeler
gelistirmek, bagvuru yapmak, proje yuritmek, projelere ortak olmak.

25. Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyag
maddelerini ve diger mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini
kargilamak amaciyla sandik kurmak, bu kapsamda iilkemizde faaliyet
gosteren ¢zel ve kamu bankalar ile anlasmalar yapmak.

26. Gerekli gériilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

27. Dernedin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan
alanlarda, diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum
kuruluslariyla ortak bir amaci gergeklestirmek igin platformlar olusturmak,

28. Genglerle, oOnlenebilir hastaliklar basta olmak (izere, ig
hastaliklarina erken yasta énlem almak amaciyla faaliyetler yiratir, ig
hastaliklarina karsi toplumsal biling olusturmak amaciyla Universitelerde
topluluk érgitlenmeleri iizerinden faaliyetler yilriitmek,

29. Nadir hastaliklar ve bu nadir hastaliklara karsi konferans
diizenlemek, arastirmalar yapmak, laboratuvarlar kurmak,

30. Amacin gergeklestirilmesi igin ihtiyag duyulan ve kanunlarin
yasaklamadig: her tiirli faaliyette bulunmak.

31. Bilimsel ve kiiltirel galismalarin organizasyonlarinda gerekli
goriilmesi halinde ulusal ve uluslararasi kuruluglarin katimlarini saglamak
ve projeler Uretmek; uluslararas faaliyette bulunmak, yurt disindaki
dernek veya kuruluglara iye olmak ve bu kuruluslarla ortak calismalar
yapmak veya yardimlagmak.

32. Gereginde iyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini
degerlendirebilmeleri igin lokal agmak, sosyal ve kiiltirel tesisler kurmak
ve bunlan tefris etmek,

33.  Gereginde yukarida belirtilen tim bu etkinlik ve faaliyetlerinin
etkinlestiriimesi ve gelistirilmesi icin arastirmalar yapmak ve arastirma
komisyonlar kurmak.



Dernegin Faaliyet Alam
l?er._nek, genel dahiliye uzmanlarini ve dahiliye asistanlarini ilgilendiren
her turlt alanda yurt iginde ve yurt diginda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri

Madde 3-Dernekler Kanunu ve ilgili mevzuatta éngorilen kosullar
tasiyan, dernedin amaclarini ve bu dogrultuda tlzikte belirtilen kurulug
kurallarina uygun olarak galismayi kabul eden genel dahiliye uzmani ya da
dahiliye asistani olan gercek kisiler dernede asil {ye olabilir. Yan dal
uzmanlari dernede asil (lye olamazlar. Ancak dahiliye uzmaniyken dernege
Uye olanlarin sonradan yan dal uzman veya asistani olmalari halinde
tiyelikleri devam eder. Yukarida belirtilen sartlara uyan her gergek ve tuzel
kisi bu dernede (iye olma hakkina sahiptir ancak hukuken tyelik engeli
olanlar dernege iiye olamazlar. Yabanci gergek kisilerin ye olabilmesi icin
Turkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal dyelik igin
bu kosul aranmaz.

Dernek baskanligina yazil olarak yapilacak Gyelik bagvurusu, dernek
yonetim kurulunca en gok otuz gin iginde lyelije kabul veya istegin reddi
seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla bagvuru sahibine bildirilir.
Basvurusu kabul edilen Gye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernedin asil Gyeleri, dernedin kuruculan ile miracaatlan Uzerine
ydnetim kurulunca dyelige kabul edilen kigilerdir.

Dernede maddi ve manevi bakimdan &nemli destek saglamig
bulunanlar ydnetim kurulu karari ile onursal (ye olarak kabul edilebilir.

Tum dyeler istedikleri takdirde derneje aidat ve badista
bulunabilirler.

Dernedin sube sayisi {igten fazla oldugunda dernek merkezinde kayitli
bulunanlarin tyelik kayitlan subelere aktarilir. Yeni lyelik miracaatlar
subelere yapilir. Uyelige kabul ve yelikten silinme islemleri sube y&netim
kurullar tarafindan yapilir ve en gok otuz gin icinde bir yaziyla Genel
Merkeze bildirilir.

Uyelikten Cikma

Madde 4-Her i{iye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten gikma
hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastidi anda cikis islemleri
sonuclanmis sayilir. Uyelikten aynlma, Uyenin dernede olan birikmig
borglarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 5-Dernek iyeliginden gikanimayi gerektiren haller.
1-Dernek tiiziijline aykin davraniglarda bulunmak,
2-Verilen gorevlerden sirekli kaginmak,



3-Yazili ikazlara ragmen dyelik aidatini bir yil (1 yil) iginde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

6-Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve ozel kanunlar ile belirlenen ve
hakkinda kesinlesmis mahkeme karan olan suglar,

7- Genel ahlaki kurallar ve tip ettigi agisindan her tirli yiz kizartici
sug

Yukanda sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu
karari ile GUyelikten gikarilabilir.

Dernekten cikan veya ¢ikarlanlar, dye kayit defterinden silinir ve
dernek mal varhiginda hak iddia edemez.

Dernek Organlan

Madde 6-Dernegin organlan asagida gdsterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yonetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

4-Danisma Kurulu

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamanm ve

Cagri ve Toplanti Usulii

Madde 7-Genel kurul, dernedin en yetkili karar organi olup; dernege
kayith asil lyelerden olugur. Dernedin subesinin agiimasi durumunda ise
sube sayisi lge kadar genel merkez ve subelerinde kayitli Uyelerden; sube
sayisi Ucten fazla olmasi durumunda ise genel merkezdeki kayith Gyeler
subelere nakledilerek subelerin genel kurullarinda segilen delegelerden

olusur.
Genel kurul;

1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda oladan,

2-Yénetim veya denetim kurulunun gerekli gordugi hallerde veya
dernek (yelerinden beste birinin yazih bagvurusu Uzerine, yonetim
kurulunca oladaniisti toplantiya cagrilir. Yonetim kurulu, genel kurulu
toplantiya gagirmazsa; Uyelerden birinin bagvurusu tzerine sulh hakimi,
{i¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya cagirmakla gbrevlendirir

Olagan genel kurul, dg yilda (3 yilda) bir, Nisan ay: igerisinde,
yonetim kurulunca belirlenecek gin, yer ve saatte toplanir.

Cagri Usulii*
Yoénetim kurulu, dernek tiizigine gore genel kurula katima hakki
bulunan (yelerin listesini dizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan



uyeler, en az on bes giin (15 giin) énceden, toplantinin giini, saati, yeri
ve gindemi en az bir gazetede veya dernedin internet sayfasinda ilan
edilmek, yazih olarak bildirilmek, Gyenin bildirdidi elektronik posta
adresine ya da iletisim numarasina mesaj génderilmek veya mahalli yayin
araglan kullamimak suretiyle toplantiya ¢agnlir. Bu c¢agnda, cogunluk
saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi
gin, saat ve yerde yapilacadl da belirtilir. Ilk toplanti ile ikinci toplanti
arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢cogunluk sadlanamamasi disinda bagka bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk
toplanti icin yapilan ¢agn usuliine uygun olarak uyelere duyurulur. Ikinci
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore
yeniden cagnilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii*

Genel kurul, oy kullanma hakki bulunan lyelerin salt gogunlugunun,
tuzik dedisikligi ve dernedin feshi hallerinde ise dgte ikisinin katiimiyla
toplanir; c¢odunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan lye sayisi, yonetim ve denetim kurullan lye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde
hazir bulundurulur. Toplanti yerine girecek Gyelerin resmi makamlarca
verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu Uyeleri veya yonetim kurulunca
gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, ydnetim
kurulunca duzenlenen listedeki adlan kargisina imza koyarak toplanti
yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti yonetim Kkurulu baskani veya gorevlendirecedi yonetim kurulu
tyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi sadlanamamasi
halinde de y6énetim kurulunca bir tutanak dizenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyr yonetmek Uzere bir bagkan ve yeteri kadar
baskan vekili ile yazman segilerek divan heyeti [tek sayida (3,5,7
gibi)]olusturulur.

Dernek organlarinin segimi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan
dyelerin divan heyetine kimliklerini gdstermeleri ve hazirun listesindeki
isimlerinin kargilarini imzalamalar zorunludur.

Toplantinin ydnetimi ve glvenliginin saglanmasi divan bagkanina
aittir.

Genel kurulda, yalnizca glindemde yer alan maddeler goérusulir.
Ancak toplantida hazir bulunan {yelerin en az beste biri tarafindan
gorisilmesi yazih olarak istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her dyenin bir oy hakki vardir; (ye oyunu sahsen
kullanmak zorundadir. Onursal Gyeler genel kurul toplantilarina katilabilir
ancak oy kullanamazlar. Tuzel kisinin ye olmasi halinde, tiizel kisinin
yonetim kurulu baskani veya temsille gérevlendirecegi kisi oy kullanir.



) Toplantida gériisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanagda yazilir ve
divan baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalamir.  Toplanti
sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir.
anet!m kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen
ydnetim kuruluna yedi giin iginde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar agik
olarak yapilir. Acik oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecedi ydntem
uygulanir.

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti bagkani
tarafindan mihiirlenmis kagit veya oy pusulalan lyeler tarafindan geregi
yapildiktan sonra igi bos bir kaba atlir ve oy verme islemi bitiminden
sonra acik dokiimii yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlar, toplantiya katilan dyelerin salt gogunluguyla
alinir. Su kadar ki, tiziik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak
toplantiya katilan Gyelerin tgte iki gogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar*

Bitiin Gyelerin bir araya gelmeksizin yazill katihmiyla alinan kararlar
ile dernek dyelerinin tamaminin bu tizikte yazili cagri usuliine uymaksizin
bir araya gelerek aldigi kararlar gegerlidir. Bu sekilde karar alinmasi
olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri

Madde 9-Asafida yazii hususlar genel kurulca gorusulip karara
baglanir.

1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tiiziginin degigtiriimesi,

3-Yonetim ve denetim kurullan raporlannin gorusilmesi ve ydnetim
kurulunun ibrasi,

4-Yoénetim kurulunca hazirlanan biitgenin gorusulip aynen veya
degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek gorildaginde
hakli sebeplerle onlarin gérevden alinmasi,

6-Uyeligin reddi veya iyelikten gikarma hakkinda verilen yonetim
kurulu kararlarina karsi yapilan itirazlann incelenmesi ve karara
baglanmasi,

7-Dernek icin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya
mevcut tasinmaz mallarin satiimasi hususunda yonetim kuruluna yetki
verilmesi,

8-Yonetim kurulunca dernek calismalan ile ilgili olarak hazirlanacak
yonetmelikleri inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9-Dernek ydnetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan
baskan ve (yelerine verilecek Ucret ile her tirli o6denek, yolluk ve



ta_zminatlar ile dernek hizmetleri igin goreviendirilecek Uyelere verilecek
glndelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastinimasi,

11-Dernedin subelerinin agiimasinin kararlagtinimasi ve agiimasina
karar verilen sube ile ilgili iglemlerin yiritilmesi hususunda yonetim
kuruluna yetki verilmesi,

12-Dernedin uluslararasi faaliyette bulunmasi, yurt digindaki dernek
ve kuruluglara tye olarak katilmasi veya ayrnimasi,

13-Dernegin vakif kurmasi,

14-Dernegin fesih edilmesi,

15-Yénetim kurulunun diger énerilerinin incelenip karara baglanmasi,

16-Dernedin en yetkili organi olarak dernedin diger bir organina
verilmemis olan islerin gériilmesi ve yetkilerin kullaniimasi,

17-Mevzuatta genel kurulca yapiimast belirtilen diger gdrevlerin
yerine getirilmesi.

Yénetim Kurulunun Tegskili,Gérev ve Yetkileri

Madde 10-Yonetim kurulu yedi asil (7 asil) ve bes yedek (5 yedek)
iiye olarak genel kurulca segilir.

Yénetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev
bolimi yaparak baskan, bagkan yardimcisi, sekreter, sayman ve dye'yi
belirler.

Yénetim kurulu asil {yelijinde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldugu takdirde genel kurulda aldigi oy goklugu sirasina gore
yedek (yelerin goreve gagrimasi mecburidir.

Yénetim kurulu Gyesi olmak igin genel dahiliye uzmani olmak sarttir.
Yénetim Kurulu iyesiyken yan dal uzmanhd kazanan ve yan dal egitimine
baslayan iyenin yoénetim kurulu iiyeliji yandal egitimine baglamasinin
ardindan bir ay igerisinde diger.

Yénetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernedi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden birine
veya bir {iglincii kigiye yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek
déneme ait biitceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernedin caligmalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul
onayina sunmak,

4-Genel kurulun verdidi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernede
ait tasinir ve tasinmaz mallan satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira
sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis
ettirmek,

5-Genel kurulun verdigi yetki ile sube agmaya iligkin islemlerin
ylratilmesini saglamak,

6-Dernedin subelerinin denetlenmesini saglamak,

7-Gerekli gériilen yerlerde temsilcilik agiimasini saglamak,



8-Genel kurulda alinan kararlar uygulamak,

‘ 9-Her faaliyet yili sonunda dernegin igletme hesabi tablosu veya
bl‘l_ango ve gelir tablosu ile yonetim kurulu galigmalarini agiklayan raporunu
dizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

10-Biitgenin uygulanmasini saglamak,

11-Dernede iiye alinmasi veya (iyelikten gikarlma hususlarinda karar
vermek,

12-Dernedin amacini gergeklestirmek igin yetkisi dahilinde her gegit
karan almak ve uygulamak,

13-Mevzuatin kendisine verdigi dider gérevleri yapmak ve yetkileri
kullanmak.

Denetim Kurulunun Teskili, Gérev ve Yetkileri

Madde 11-Denetim kurulu, iic asil (3 asil) ve g yedek (3 yedek) uye
olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil Gyelijinde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldudu takdirde genel kurulda aldigi oy coklugu sirasina gore
yedek {yelerin géreve gagriimas: mecburidir.

Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernedin, tizuginde gosterilen amag¢ ve amacin
gergeklestirilmesi  igin siirdiriilecedi  belirtilen  galigma  konulari
dogrultusunda faaliyet gosterip gbstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin
mevzuata ve dernek tiiz(igine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tizigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegmeyen
arahklarla denetler ve denetim sonuglanini bir rapor halinde yonetim
kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya cagrimasini

isteyebilir.
Danisma Kurulu Olusturulmasi

Genel Kurul'ca ihtiyag gorildada hallerde Damgma Kurulu
olusturulabilir. Danisma Kurulu Uyeleri dernek Uyeleri arasindan olabilecegi
gibi dernedimize Uye olmayan, kendi alaninda ve/veya Ozel bir konuda
dernek faaliyetlerine katki saglayacak kendi alaninda yetkin kisilerden
uygun sayida segilir.

Her yil en az (i kez toplanir. Bagkan, bagkan yardimcisi sekreter ve
iiyelerden olusur. Toplanti ve karar yeter sayisi salt cogunluktur. Dernek
amac, hizmet ve konulan ydéninden yapilmasi gereken galigmalara iliskin
taslak ve programlar ve projeler hazirlar, uygulamalara yonelik teklif ve
temennilerde bulunur. Uyeler arasinda sevgi, sayg: ve anlayis ihtiva eden
ydntem ve kurallar Gzerinde galismalar yapar, dayanismayi ongdren teklif
ve dileklerde bulunur, Yonetim ve Genel Kurul'un istek ve dilekleri
hakkinda goriglerini bildirir.
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Dernegin Gelir Kaynaklar

Madde :'12~Der_r.1e§in gelir kaynaklar agagida sayilmistir.
olarall-;UYs aidati: Uyelerden girig odentisi alinmaz. Ancak yilhik 200 TL

k ai at alinir. Bu miktarlan artirmaya veya eksiltmeye genel kurul
yetkilidir,

2-Sube &dentisi: Dernedin genel giderlerini kargilamak Uzere subeler
tarafindan tahsil edilen iye 6dentilerinin %50'si alti ayda bir genel
merkeze gonderilir,

3-Gercek ve tizel kisilerin kendi istedi ile dernege yaptiklar bagis ve
yardimlar ile vasiyet edilen her tirli hak, taginir taginmaz mal ve
bunlardan elde edilen gelirler,

4-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli/yemeksiz toplanti,
gezi ve eflence, temsil, konser, konferans, kongre ve degisik
platformlarda yapilan yarisma gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

5-Dernedin mal vari§indan elde edilen gelirler,

6-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hitkimlerine uygun olarak
toplanacak bagis ve yardimlar,

7-Dernedin, amacini gergeklestirmek igin ihtiyag duydugu geliri temin
etmek amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

8-Yurt ici ve yurt digi kisi, kurum ve kuruluslann kendi istegi ile
yapacagi her tirld ayni ve nakdi badis ve yardimlar

9-Diger gelirler.

Dernedin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
Madde 13-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik brat
gelirin Dernekler Yénetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi
durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak bilango esasina gore
defter tutulur.

Bilanco esasina gegilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap déneminde
yukarida belirtilen haddin altina disilirse, takip eden yildan itibaren

isletme hesabi esasina dondlebilir.

Yukanda belirtilen hadde bagh kalmaksizin yonetim kurulu karan ile
bilango esasina gore defter tutulabilir.

Dernedin ticari igletmesi acglimasi durumunda, bu ticari igletme igin,
ayrica Vergi Usul Kanunu hiikimlerine goére defter tutulur.

Dernek gelirleri “alindi belgesi” ile toplanir ve giderler “harcama
belgesi” ile yapilir. Tim bu belgelerin saklanma siresi 5 yildir.

Kayit Usulii
Dernedjin defter ve kayitlan Dernekler Yénetmeliginde belirtilen usul
ve esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asadida yazih defterler tutulur.
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a)lsletme hesabi esasinda t
agatidakl glbidir: utulacak defterler ve uyulacak esaslar

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlan tarih ve numara sirasiyla bu
deftere yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan Uyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege dye olarak girenlerin kimlik bilgileri,
dernede giris ve cikis tarihleri bu deftere iglenir. Uyelerin 6dedikleri girig
ve yillik aidat miktarlar bu deftere iglenebilir.
_ 3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi
ile bu deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillan ve giden evrakin kopyalari
dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar giktisi
alinmak suretiyle saklanir.

4-isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan
giderler agik ve dizenli olarak bu deftere islenir.

db)BiIango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki
gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3'lncy alt bentlerinde kayith defterler bilango
esasinda defter tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Biyik Defter: Bu defterlerin tutulma usull ile
kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanhgina verdigi
yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri
esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki
Dernekte, tutulmast zorunlu olan defterler (Buyiik Defter harig),

kullanmaya baglamadan once il Sivil Toplumla Iligkiler Midurlagine veya
notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina sayfalari bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina
gore tutulan Yevmiye Defteri'nin kullanilacadi yildan énce gelen son ayda,
her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi

isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda
(31 Aralik) (Dernekler yénetmeligi EK-16'da belirtilen) “[sletme Hesabi
Tablosu” dizenlenir. Bilango esasina gore defter tutulmasi durumunda ise,
yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu

diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider IslemleriX

Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17'de ornegi bulunan)
“Alindi Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracihd ile
tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap ozeti gibi
belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satig fisi, serbest meslek
makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernedin, Gelir Vergisi
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Kanununun 94'Gncii maddesi kapsaminda bulunan odemeleri igin Vergi
Usul Kanunu hikimlerine gore gider pusulas, bu kapsamda da
bulunmayan oddemeleri icin (Dernekler Yonetmeligi EK-13te ornegi
bulunan) “Gider Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama
belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal
ve hizmet teslimleri (Dernekler Yénetmeligi EK-14'te érnegi bulunan) “Ayni
Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kigi, kurum veya kuruluglar tarafindan
dernee yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler
Yonetmelidi EK-15'te érnedi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul
edilir

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15te gdsterilen bigim ve ebatta,
miiteselsil seri ve sira numarasi tasiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli
kocan yapragindan meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazl
makineleri araciiiyla yazdinlacak form veya surekli form geklinde
bastinlir. Form veya surekli form seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen

nitelikte olmasi zorunludur.

Alindi Belgeleri
Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler

vYénetmeligi EK- 17'de gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu
karariyla, matbaaya bastirihr.

Alindi belgelerinin bastinimasi ve kontrolii, matbaadan teslim
alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir
teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kigiler
tarafindan bu alindi belgelerinin kullammina ve toplanilan gelirlerin
teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yénetmeliginin ilgili hikidmlerine

gore hareket edilir.

Yetki Belgesi
vénetim kurulu asil Gyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi

veya kisiler, yetki suresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile
tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve
fotograflarimi ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da yer alan)“Yetki
Belgesi” dernek tarafindan iki nisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim
kurulu baskaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil dyeleri yetki belgesi
olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin siresi yonetim kurulu tarafindan en gok bir yil
olarak belirlenir. Suresi biten yetki belgeleri birinci fikraya gore yenilenir.
Yetki belgesinin siresinin bitmesi veya adina yetki belgesi dizenlenen
kisinin gorevinden ayrimasi, dluma, isine veya gorevine son verilmesi gibi
hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta
icinde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu
karar ile her zaman iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;
Deffcerler haric olmak (zere, dernek tarafindan kullanilan alindi
belgeleri, harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen
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SQreIer sakl kalmak (zere, kaydedildikleri defterlerdeki sayr ve tarih
diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi*

Madde 15-, Dernedin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider
islemlerinin yil sonu itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi
EK-21'de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim kurulu
tarafindan onaylandiktan sonra, her takvim yilinin ik dort ayl iginde
dernek bagkani tarafindan ilgili milki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiligi *

Madde 16-Miilki amirlije yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganisti genel kuru
icinde, yonetim ve denetim kurullan ile diger
yedek (yeleri iceren (Dernekler yYénetmeligi Ek-3'te yer alan) Genel Kurul
Sonug Bildirimi mdalki idare amirligine verilir. Genel kurul touplarltls..'lnga
tizik degisikligi yapiimasi halinde; genel kurul toplant: tutanag, tizagidn
dedisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu
iiyelerinin salt gogunlugunca imzalanmig dernek tuzaginin son sekli, bu
fikrada belirtilen sure iginde miilki idare amirligine verilir.

| toplantilarini izleyen otuz gin
organlara segilen asil ve

Tasinmazlarin Bildirilmesi
Dernedin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gun

(30 giin) iginde (Dernekler Yénetmelidi EK-26'da sunulan) “Taginmaz Mal
Bildirimi“ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdigindan yardim alinacak olmasi durumunda
yardm alinmadan 6énce (Dernekler Yonetmeligi EK-4'te Dbelirtilen)
“Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup miilki idare amirligine
bildirimde bulunulur.

Nakdi yardimlarin bankalar aracihgiyla alinmasi ve kullaniimadan énce
bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler
Yénetmeligi EK-24'te belirtilen) “Yerlegim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel
kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana gelen dedigiklikler
(Dernekler Yonetmeligi EK-25te belirtilen) “Dernek Organlarindaki
Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz gin
iginde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernek tuzugiunde vyapilan dedisiklikler de tuzik dedisikliginin
yapildidi genel kurul toplantisini izleyen otuz gln icinde, genel kurul sonug
bildirimi ekinde miilki idare amirligine bildirilir.



Dernegin I¢ Denetimi

Madde 17-Dernekte genel kurul, yénetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan ic denetim yapilabilecedi gibi, Genel Merkez Genel Kurulu
uygun goérdiga takdirde badimsiz denetim kuruluslarina da denetim
yaptinlabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim
kuruluslarinca  denetim  yapilmig  olmasi, denetim  kurulunun
ylikimlaligind ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa der{'\e-gin denetimi
gerceklestirilir. Genel kurul veya yonetim kurulu, gerek gorulen hallerde

denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluglarina denetim
yaptirabilir.
Dernedin Borglanma Usulleri _ o
Madde 18-Dernek amacini gergeklestirmek ~ ve faaliyetlerini

yuriitebilmek igin ihtiyag duyulmas! halinde yonetim kurulu karari ile
borclanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularmvc.la
olabilecedi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu borglanma,mde“rnegm
gelir kaynaklan ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernedi odeme

gigligine dusurecek nitelikte yapilamaz.

Borglanma usul ve esaslan; idarece hazirlanacak yonetmelik
dogrultusunda dernek yonetim Kurulu’nun belirleyecedi usul ve esaslan
gosteren yonetmelik ile tespit edilir. Belirlenecek usul ve esaslar haricinde
dernedi usulslz olarak borclandiranlar, bu borgtan dolayr sahsen
sorumludurlar. Karar olmadan borglanma halinde borglanma igleminde
imzasi olmayan Yénetim Kurulu tiyelerinin sorumlulugu yoktur.

Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 19-Dernek, gerekli goriilen yerlerde genel kurul karariyla
sube agabilir. Bu amagcla dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az g
kisilik kurucular kurulu, Dernekler Yonetmeligi'nde belirtilen sube kurulus
bildirimini ve gerekli belgeleri, sube agllacak yerin en buylk mulki
amirligine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 20-Subeler, tizel kisiligi olamayan, dernek amag ve hizmet
konular dodrultusunda 6zerk faaliyetlerde bulunmakla gérev ve yetkili,
tim islemlerinden dogan alacak ve borglarindan étirt kendisinin sorumliu
oldugu dernek i¢ érgltidar.



Subelerin Organlari ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler

Madde 21-Subenin organlari, genel kurul, yénetim kurulu ve denetim
kuruludur,

Genel kurul, subenin kayith iyelerinden olusur. Yénetim kurulu, bes
asil ve bes yedek, denetim kurulu ise i asil (3 asil) ve (¢ yedek (3
yedek) Uye olarak sube genel kurulunca segilir.

Bu organlarin gérev ve yetkileri ile bu tiiziikte yer alan dernekle ilgili
diger hilkimler, mevzuatin 6ngérdidi gergevede sube’de de uygulanir.

Subelerin tim organlari galigmalarini ilgili tdzik hiikiimlerine gore
yiritir. Miessese kurmak, gayrimenkul alim satimi, ipotek ve benzeri
muameleler, insaat, gelecek yillara sari taahhdtler icin Merkez Yénetim
Kurulu’ndan yetki alinmasi mecburidir. Sube yénetim Kurullari tim
calismalarini Dernekler Yasasi, dernek tiizigu, Dernek Genel Kurulu ve
Genel Yonetim Kurulu kararlar dogrultusunda yuratar.

Faaliyetlerine son verilen subelerin mal varliklar, defterlefi, vesair
evraki Dernek Genel Merkezi'ne zimmetle devir ve teslim edilir. Genel
merkezin her tirlu malimat talepleri subelerce derhal kargilanir. Dgs_*nek
genel merkezince alinan kararlarla ilgili iglerin sube :.;mlrlan icinde
uygulanmasini temin eder. Genel Yonetim Kurulu'nca gorevden almqn
Sube Yonetim Kurulu'nun yerine atanan Gegici Yonetim Kurulu, en geg Ug
ay icinde Sube Genel Kurulu'nu toplamak zorundadir.

Subelerin Genel Kurullarinin Toplanma Zamam ve Genel

Merkez Genel Kurulunda Nasil Temsil Edilecegi

Madde 22-Subeler, genel kurul olagan toplantilarim genel merkez
genel kurulu toplantisindan en az iki ay 6nce bitirmek zorundadiriar.

Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, Subat ayi igersinde, sube
yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.

Subeler, genel kurul sonug bildiriminin bir 6rnedini toplantinin
yapildigi tarihi izleyen otuz gin icinde milki idare amirligine ve dernek
genel merkezine bildirmek zorundadirlar.

Subeler, sube sayisi (ge kadar genel merkez genel kurulunda tim
iiyelerin dogrudan katiimi ile; sube sayisi icten fazla olmasi durumunda
ise, subede kayith her yirmi (20) dye icin bir (1), arta kalan Gye sayisi
10'dan fazla ise bu tyeler iginde bir_olmak (izere sube genel kurulunda
secilecek delegeleraracihdi ile genel merkez genel kuruluna katiima
hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda segcilen
delegeler katilir. Genel merkez yénetim ve denetim kurulu Uyeleri genel
merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adina delege segilmedikleri
siirece oy kullanamazlar.

Subelerin ydnetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel
merkez y6netim veya denetim Kkuruluna secildiklerinde subedeki
gbrevinden aynliriar.
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) Sub_e.genel kurulunun izni olup olmamasina bakiimaksizin, subelerin
tium aktivite ve defterleri, Merkez Genel Kurulunun iznine bagvurulmadan
Merkez Denetim Kurulunca gerek duyulmasi halinde yilin her déneminde
denetlenebilir. Denetimlerde tespit edilen sorun ve/veya anlagiimayan
noktalarin ilgili sube tarafindan Genel Merkez Denetim Kuruluna takip
eden 1 ay icerisinde yazih olarak Dbilgilendirmesi zorunludur. Tum
bunlardan bagimsiz olarak tiim gubeler yilda en az bir kez Genel Merkez
denetleme Kuruluna faaliyetlerini agik ve anlasilir sekilde bildirmek
zoruniulugundadir.

Subelerin  faaliyetlerinden  dogacak maddi/manevi her tirld
aksakliktan dodacak maddi/manevi her tirlii hasar ve kayiplar ilgili sube
ve o sube ile beraber galigan tizel kisi ve/veya birimlere aittir.

Temsilcilik AgmaX _ .
Madde 23-Dernek, gerekli gordugu yerlerde derne'k.faallyetle_rl-m
ylritmek amaciyla yonetim  kurulu karariyla temsnlcm_k. acabilir.
Temsilciligin  adresi, yonetim kurulu karanyla'_ _te_amsua ‘ol_allrak
gorevlendirilen kigi veya kisiler tarafindan o yerin mulki |darelam1fllg|ne
yazili olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.

Subeler temsilcilik agamazlar.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecedi

Madde 24-Tiizik dedisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda thzik degisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katilma
ve oy kullanma hakki bulunan tiyelerin 2/3 gogunlugu aranir. Cogunlugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan uye sayisl,
yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tiiziik dedisikligi igin gerekli olan karar gogunludu toplantiya katilan
ve oy kullanma hakki bulunan dyelerin oylarinin 2/3'G'dur. Genel kurulda

tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernedin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli

Madde 25-Dernek Merkez Genel kurulu, her zaman dernedin feshine
karar verebilir. Subelerin feshi ise Dernek Merkez Genel kurulunun izni
alindiktan sonra yapilabilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorigilebilmesi igin genel kurula
katima ve oy kullanma hakk: bulunan dyelerin 2/3 gogunlugu aranir.
Cogunlugun sajlanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan dye
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sayisl, yonetim ve denetim kurullari dye tam sayisimn ik katindan az
olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar coguniugu
toplfl_r?tl.ya katilan ve oy kullanma hakk bulunan gyelerin - oylannin
2/3't'diir. Genel kurulda fesih karar oylamas agik olarak yapilir.

Tasfiye Islemlieri

Dernek Merkez Genel Kurulu tarafindan fe
dernedin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu tyelerinden
olusan 3 kisilik bir tasfiye kurulunca yapiir. Bu iglemlere, feshe iligkin
genel kurul kararinin alindir veya kendiliginden sona erme I‘1e1_|_|ljﬁu
kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siiresi  iginde hlltL'I'l,‘lf
islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Genel Dahiliyeciler Dernedi

ibaresi kullanihr. )
Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve
kadar tamamlamakla gorevli

haklarinin tasfiyesi islemlerini bagtan sonuna
arini inceler. Inceleme

ve yetkilidir. Bu kurul, once dernegin hesapl
esnasinda dernede ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu
ve banka kayitlar ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varhk ve

yikimliltkleri bir tutanaga badlanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernedin
alacakllarina cagnda bulunulur ve varsa mallari paraya gevrilerek
alacaklilara édenir. Dernegin alacaklh olmasi durumunda alacaklar tahsil
edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin sdenmesinden sonra kalan
tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir. Genel
kurulda, devredilecek yer belilenmemisse dernegin bulundugu ildeki
amacina en yakin ve fesih edildigji tarihte en fazla Uyeye sahip dernege
devredilir.

Tasfiyeye iliskin tum islemler tasfiye tutanagdinda gosterilir ve tasfiye
islemleri, milki idare amirliklerince hakh bir nedene dayanilarak verilen ek
stireler harig g ay iginde tamamlanir.

Dernedin para, mal ve haklannin tasfiye ve intikal iglemlerinin
tamamlanmasini muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gun
icinde bir yaz ile dernek merkezinin bulundugu yerin mulki idare
amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi
zorunludur.

Dernedin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son ydnetim
kurulu Gyeleri saklamakla gérevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Uyesine
de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma slresi beg yildir.

sih karan verildiginde, ilgili

Hiikiim Eksikligi

Madde 26-Bu_tiiziikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu
T.C Anayasasi ve Ozel kanunlar ve bu kanunlara atfen cikartimig oIar"l
Dgrqekler Yénetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hikidmleri uygulanir.
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. Gegici yadde 1-*flk genel kurulda dernek organlari olusturulana
adar, d.E{'nE's‘gl temsil edecek ve dernekle ilgili is ve islemleri yuratecek
olan gegici yonetim kurulu iiyeleri asagida belirtilmistir.

Gegici Yonetim Kurulu Uyelerinin;

Adi ve Soyadi Gorev Unvani IMZASI

1-Havva Keskin.............. Gegici Yon.Kur.Bgk.

2- Kenan Gadirci.......... Gegici Bask. Yrd.

3- Tarik Cubukguoglu  Gegici Sekreter

4- Mustafa GUumds....... Gegici Sayman
5- Emel Gokmen ......  Kurucu Uye
6- Kemal Akin ............ Kurucu Uye
7- Yasemin Kaya....... Kurucu Uye
8- Cunddllah Torun....  Kurucu Uye

9- Muhammed Emin Oktay.  Kurucu Uye

Bu tiiziik 26 (Yirmialti) madde ve 1(Bir) gecici maddeden
ibarettir.



